TRITOUT/TRITOUTMOBILE :une entreprise d’insertion par l’économique
Historique :

Depuis plus de 20 ans les ateliers Caritas Jura offrent des places de travail temporaires et fixes à des personnes inemployées et à des bénéficiaires de l’Assurance-invalidité. Plus de 2'000 personnes ont ainsi passé dans ces lieux dans une démarche d’insertion sociale et professionnelle.

Pour répondre aux besoins de ces demandeurs d’emploi fragilisés une centaine de places de travail, représentant 130 personnes en moyenne quotidiennement, sont ainsi organisées sur quatre sites, dont 2 à Delémont, 1 à Porrentruy et 1 à Moutier. Ces derniers gèrent des activités de productions et de services dans une vingtaine de secteurs.

Quelques constats :

Malgré toutes les mesures préventives et de formation mises en place par les services de l’emploi, il est un fait qu’un certain nombre de ces demandeurs d’emploi ne trouveront plus ou que très difficilement une place dans le 1er marché économique. Et plus la période d’inactivité dure, plus la réinsertion devient difficile notamment à cause de problèmes de santé physiques ou psychiques. Le risque est donc grand de voir ces personnes rester durablement à charge de l’aide sociale ou de l’assurance-invalidité.

N’avons-nous rien d’autre à offrir ?

Et bien si justement, en créant une entreprise sociale qui poursuit deux objectifs : créer des postes de travail pour personnes aux performances limitées (objectif social) et générer des recettes, voire un bénéfice (objectif entrepreneurial). Une manière pour certains demandeurs d’emploi d’investir une place de travail dans un nouveau marché, de maintenir ou d’acquérir des compétences socio-professionnelles, voire des formations spécifiques. Une entreprise où l’on vise, au travers d’activités de productions et de services facturés, un autofinancement aussi complet que possible.

Evidemment que pour atteindre ces objectifs il faut en priorité pouvoir s’appuyer sur des projets-pilotes, relativement modestes, bien ancrés dans le terrain et qui permettent étape après étape, d’en mesurer les effets positifs et négatifs.

Tritout et Tritoutmobile est à ce niveau un modèle d’entreprise particulièrement intéressant à accompagner et à analyser. Il devrait  être en mesure d’apporter des éléments de réponses sur les questions liées aux aspects sociaux, économiques et durables du 2ème marché de l’emploi.

Une occasion à ne pas rater de passer enfin de la théorie à la pratique !
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